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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 44.766/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Fica, pela presente Portaria, autorizada a abertura do
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2022, para preenchimento de cadastro
reserva para a fungdo de Auxiliar de Creche.

Art. 2° Ficam designados os servidores: Edson Francisco Aguiar,
RG 34.030.238-0, Carina de Queiroz Rizzo, RG 27.697.492-X, Frederico
Silva de Oliveira, RG 318465, Paula Helena Kulczar Santos, RG 20.122.000-
3 e Talita Taba da Silva Moretti, RG 43.057.529-4, para, sob a presidéncia do
primeiro, compor a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° Os servigos prestados pelos membros da Comissdo
Organizadora serdo considerados de relevancia ao Municipio.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA

Em, 08 de Margo de 2022.

MARCIA TEIXEIRA BIN DE SOUSA

PREFEITA MUNICIPAL

MARCIO BORZANI SANCHES

SECRETARIO DE GOVERNO, DE COMUNICACAO SOCIAL E

SERVICOS URBANOS

ROMUALDO CUNHA PEREIRA

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
REGISTRADA NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E AFIXADA
NA PORTARIA MUNICIPAL NA MESMA DATA.

VALERIA MARA PERES VIEIRA

CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
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“CONTRATAGAO EMERGENCIAL POR TEMPO DETERMINADO PARA AUXILI-
AR DE CRECHE.”

EDITAL DE ABERTURA
Contratagao Emergencial por Tempo Determinado

A Administracdo Municipal da Estancia Hidromineral de Poa, neste ato repre-
sentada pela Prefeita, TORNA PUBLICO o presente Edital 001/2022, que realizara o
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo emergencial temporaria de Auxiliar
de Creche, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e das Leis
Municipais n°® 2.062/1989, 2.735/1999, 3.534/2011, 3.718/2014 e 3.719/2014.

O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas instrugdes especiais abaixo
transcritas:

1- DAS VAGAS
1.1- O Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro reserva para vagas na

fungdo de Auxiliar de Creche, cuja atribuicdes sdo as constantes no Anexo |,
integrante deste Edital.

Denominagéo Escolaridade Carga Hora- Tabela 01 de
ria Vencimentos -
= Ensino Fundamen- 40 horas
Auxiliar de Creche tal Completo SEMBRAIE R$1.507,12

1.2 - As tarefas atinentes a fungdo deste Processo Seletivo Simplificado, estdo pre-
vistas em conformidade com as definicées contidas na Lei Municipal n®.3.719/2014.

2- DOS REQUISITOS PARA INSCRIGCAO

2.1 - Ter 18 anos completos na data da inscrigdo.

2.2 - Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental.

2.3 - Experiéncia comprovada em declaragcéo de atestado de tempo de servigo
3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - Ainscrigéo neste Processo Seletivo Simplificado implica, deste logo, o conhe-
cimento e tacita aceitagao deste edital, pelo interessado;

3.2 - As inscricdes serao realizadas no sitio eletrénico da Prefeitura de Poa,
vww prefeituradepoa sp.gov. br, das 9h do dia 21/03/2022 até as 16h do dia

25/03/2022
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3.3 = No ato da inscrigcao o interessado devera informar o numero do RG, data de
expedicao, CPF, numero de filhos menores de 14 (quatorze) anos ou incapazes
(laudados), estado civil, endereco, contato telefénico e e-mail;

3.4 - O candidato devera digitalizar e anexar na inscrigdo os documentos comproba-
térios acima citados, laudo médico (em caso de pessoa com deficiéncia), experiéncia
declarada na fungdo de Auxiliar de Creche (atestado de tempo de servi¢o), e laudo
meédico de filho incapacitado;

3.4.1 — Atestado de tempo de servigo em dias, devera ser comprovado atra-
vés de declaragéo de 6rgao publico, estando o mesmo em papel timbrado, com ca-
rimbo de identificagdo e assinatura do diretor de escola, responsavel pelo RH, su-
pervisor de ensino, Dirigente de Ensino ou Secretario de Educagdo, com reconheci-
mento de firma.

3.4.2 — Para comprovagao de tempo de servigo em instituicdo particular, de-
vera ser anexada copia digitalizada (PDF) do registro em Carteira Profissional de
Trabalho (pagina da foto, qualificagdo e pagina do registro) acrescida do atestado de
tempo de servigo em dias.

4- DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

4.1- Para efeito do que dispde o inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica participardao do Processo Seletivo em igual-
dade com os demais candidatos no que se refere ao conteudo e avaliagdo das pro-
vas, mantidas as condi¢cdes especiais para adequagao da sua aplicagdo as limita-
¢cOes de restricdes do deficiente. Ficam assegurados 5% (cinco) por cento das vagas
para as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

4.2- O candidato com deficiéncia devera declarar na Inscricdo essa condigéo e a
deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional da Doenga — CID. Esse Laudo sera anexado a Inscrigéo.
Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico nao sera considerado como pessoa
com deficiéncia, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assina-
lado tal opgao na Inscri¢ao.

4.3- O candidato, cuja deficiéncia, ndo for configurada, ou quando esta for conside-
rada incompativel com a fungéo a ser desempenhada, sera desclassificado.

4.4- Serao publicadas 02 (duas) listas simultaneas dos aprovados em ordem classi-
ficatéria, uma contendo os nomes dos candidatos com de deficiéncia e outra com
todos que lograrem éxito no Processo Seletivo Simplificado.

4.5- Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncias, serao essas preenchidas pelos demais habilitados, com estrita obser-
vancia da ordem classificatéria.
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4.6—- Para beneficiar-se do que faculta o item 4.1 deste Edital, a pessoa com
deficiéncia, quando da inscricdo, devera declarar tal condicdo, de acordo com o
disposto no item 4.2.

5- DA AVALIAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO

5.1 — A declaragéo do atestado de tempo de servigo na fungao/cargo/atividades de
Auxiliar de Creche, sera pontuado 1,0 pontos por dia até o limite maximo de 1460,0

pontos.
Tempo de Servico em dias Pontuacao
90 a 365 25,00
366 a 730 25,00
731 a 1025 25,00
1026 a 1460 25,00

6- DA CLASSIFICAGAO

6.1- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente conforme
pontuacéo final maxima de 100 (cem) pontos, resultante dos pontos de tempo de
servigo.

6.2 - Verificando-se a ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, serao
observados os critérios de desempate no art. 49 da Lei Municipal n°. 3.718/2014,

6.2.1 — No caso de sorteio, sera realizado em local e horario previamente de-
finido pela comisséo, na presenca dos candidatos interessados, os quais seréo con-
vocados por meio de publicagdo no sitio eletrénico da Prefeitura de Poa,
http://www. prefeituradepoa.sp.gov.br, no Diario Ofcnal Eletromco eno smo eletrénico
da Secretana Municipal de Educagao de Po3, http://www.educacaopo ‘

7 - DOS RECURSOS

7.1 — Das publicagbes, exceto da Classificagédo Final, & cabivel recurso enderegado
a Comissao, uma Unica vez, no prazo de 1 (um) dia a partir de sua publicacéo;

7.2 - O recurso devera ter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razdes do pedi-
do recursal,

7.3 — No prazo de 3 (trés) dias uteis, a Comissado efetuara analise do recurso, po-
dendo ou nao reconsiderar sua decisao;

7.4 — Os recursos deverdo ser protocolados junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
de Po3, situado a Avenida Brasil, 198, Centro — Poa, Sao Paulo, no horario das 9h
as 16h, obedecendo o prazo previsto.

3 gz
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8 - DA HOMOLOGACAO

8.1 — A classificagao final sera publicada e homologada no diario oficial do munici-
pio, Dlarlo Of cnal Eletrénico, no sitio eletronico da Prefeitura de Poa
http prefeituradepoa.sp.gov.br e no sitio eletrénico da Secretaria Municipal de
Educag:ao de Poa http://www.educacaopoa.com

9 - DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

9.1 - DA CONVOCACAO

9.1.1 — A convocagao para contratagao obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, e sera efetuada de acordo com a necessidade da ad-
ministragdo publica municipal;

9.1.2 — A convocagao para contratagcdo dar-se-a por meio de publicag:éo no
sitio eletrénico da Prefeitura de Poa hitp.//www prefeituradepoa.sp.gov.br, no Diario
Oficial Eletromco e no sitio eletrénico da Secretaria Mumapal de Educagao de Po3,
hitp://www.educacaopoa.com e por telegrama;

9 1. 3 — O candidato devera manter atualizadas as informagdes cadastrais,
principalmente, enderecgo residencial completo, requerendo junto ao Protocolo Geral
da Prefeitura de Po3, situado a Avenida Brasil, 198, Centro — Poa, Sao Paulo, no
horario das 9h as 16h, com comprovante;

9.2 - DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO:

9.2.1 — N&o registrar antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos ci-
vis, politicos e eleitorais;

9.2.2 — Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio da fungéo;

9.2.3 — Néo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa;

9.24 - Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado — Edital
001/2022;

9.2.5 - A efetivagcdo do contrato emergencial se realizara apos transcorridos
os tramites previstos no Processo de Contratagcdo, de acordo com a Lei Municipal n.
3718/2014 e a apresentagao dos documentos solicitados a época da convocagao,
nao sendo aceitos protocolos, obedecendo o prazo previsto;

9.2.6 — A apresentagdo do candidato devera ser na data determinada na Por-
taria de convocagéo;

9.2.7 - Por se tratar de contratagdo emergencial, o candidato devera entrar
em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da efetiva aceitagdo da
vaga e apresentagdo completa dos documentos exigidos do processo admissional;

9.2.8 — O CANDIDATO DEVERA COMPROVAR AS INFORMACOES DE-
CLARADAS NA INSCRICAO COM DOCUMENTO ORIGINAL COMPROBATORIO
DE TEMPO DE SERVICO E COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO.

10 - DISPOSIGCOES GERAIS

10.1 - Sera designada uma Comissao para acompanhamento do presente processo;

4
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10.2 - Divulgado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera publicado
edital com a classificagao geral dos candidatos aprovados;

10.3 — O presente Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme interesse publico e oportunidade da Adminis-
tracao Publica.

10.4 - O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu enderego perante
o Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da Administragao,
conforme item 9.1.3 - 9.1.

10.5 — A aprovacgao do candidato neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas
a expectativa de direito a contratagao;

10.6 — Os contratos serao por prazo determinado, vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social, nos termos do inciso |, do artigo 9°, do Decreto Federal n°
3.048/1999.

10.7 - As irregularidades na documentagdo, mesmo que verificados posteriormente,
acarretarao a nulidade da inscri¢éo, da classificagéo e da contratacéo do candidato.

10.8 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de to-
dos os atos, editais e comunicagdes referentes a este processo seletivo no diario
oficial do municipio, Diario de Suzano, e no sitio eletrdnico da Prefeitura de Poa
http://www prefeituradepoa.sp.gov.br e no sitio eletrénico da Secretaria Municipal de
Educagéo de Po4, http://www.educacaopoa.com.

10.9- Os casos nao previstos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educa-
¢éo e pelo Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da Admi-
nistracao.

10.10 — As irregularidades na documentagdo, mesmo que verificados posteriormen-
te, acarretardo a nulidade da inscrigdo, da classificacdo e da contratagdo do candi-
dato.

10.11 - Cabera a Senhora Prefeita Municipal a homologag¢ao do Processo Seletivo.

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE POA
Em 08 de margo de 2022.
= >
SON FRANCISCO AGUIAR
PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO||

DAS ATRIBUICOES DE AUXILIAR DE CRECHE
LEI MUNICIPAL N°. 3719/2014

Selecionar em conjunto com o docente e o auxiliar de desenvolvimento infantil os
métodos, técnicas, materiais pedagogicos e de estimulagdo das criangas;

Distribuir o material pedagégico segundo a faixa etéria;

Acompanhar a sua utilizagéo e zelar pela sua guarda, com a participagao da crianga;
Estimular o desenvolvimento da crianga, respeitando seus valores, sua individua-
lidade e sua faixa etaria sob orientagdo do docente responsavel;

Participar das reunides de estudo e das de planejamento em busca de uma melhor
qualidade no atendimento;

Observar estado geral das criangas (higiene, saude etc.);

Acompanhar e assessorar sob supervisdo direta, o processo de alimentagdo, sono e
higiene da crianga;

Desenvolver, auxiliando e sob supervisao direta do docente, atividades pedagdgicas
e recreativas com as criangas, observando e registrando os fatos ocorridos durante a
atividade, a fim de garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas;
Participar da manutengéo das condigées ambientais e de seguranga da unidade es-
colar ou da creche em que estiver lotado;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho orientando e/ou colaborando com a lim-
peza das salas, brinquedos, materiais e utensilios utilizados, arrumando e/ou orien-
tando a arrumagao dos brinquedos e dos méveis;

Zelar pela seguranga das criancgas;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

PAPEL TIMBRADO
COM INFORMAGOES DO ORGAO EMISSOR

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO

Atestado, sob penas da Lei, para fins de pontuacéo por tempo de servico, referente
ao Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2022 para o emprego publico de_Auxiliar
de Creche na Prefeitura do Municipio de Poa — SP, que _ (Nome do Candida-

to) ., RG. n° . (Estado/Orgdo Emis-
sor) . nascida em / / , exerceu nesta (Local de exercicio) o
cargo de Auxiliar de Creche, no periodo de / / a
/ / , contando, o total de dias trabalhados, ou seja
com: anos, meses e dias, de Tempo de Servigo em
Exercicio.
(Local, dia, més e ano) (Local, dia, més e ano)
Assinatura e carimbo do responsavel pela informagéo Assinatura e Carimbo do

Departamento de Recursos Humanos/Secretario da Adminis-
tragé@o-RH / Secretario de Educagao/Dirigente/Supervisor de
Ensino
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ANEXO Il

CRONOGRAMA EDITAL N° 001/2022
CONTRATACAO EMERGENCIAL POR TEMPO DETERMINADO PARA AUXILI-AR DE CRECHE

EDITAL N°. 001/2022 Data / Periodo
Publicagéo - Edital de Contratagdo Emergencial 10/03/2022

p.gov.br

seletivo (quinta-feira)

Publicagdo - Cronograma do Edital de Contratacdo Emergencial 10/03/2022

denn y aov br
fepoa.sp.gov |

YGa e i e il (quinta-feira)
Periodo de Inscrigoes On-line b (2;3;33_2';!33/2022
. SHUGIEL oo L Coltiotoos souaiati até 16h do dia 25/03/2022

(sexta-feira)

Publicagao - Lista de Inscritos 20/03/2022
oed ,( EJ ‘ (terga-feira)
Recurso - Lista de Inscritos 30/03/2022
Protocolo Geral, Av. Brasil, 198 - Centro, Poa/SP das 9h as 16h (quarta-feira)
Publicagédo _Resultado‘ de Recurso - Lista de Inscritos 01/04/2022

depoa.sp.go

‘z )poa.co ' essoseletivo (seXta'feira)

Publicagao - Lista de Deferimentos e Indeferimentos das Inscri-
¢oes (ordem alfabética) e Pontuagdo 05/04/2022
www prefeituradepoa.sp.gov.br (terca-feira)

Recurso - Lista de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigdes e 06/04/2022

Pontuagao

Protocolo Geral, Av. Brasil, 198 - Centro, Poa/SP das Sh as 16h (quarta-feira)

Publicagdo Resultado de Recurso - Lista de Deferimentos e Inde-
ferimentos das Inscrigdes e Pontuagdo 07/04/2022
www prefeituradepoa.sp.gov.b (sexta-feira)

Publicagdo - Lista Classificatéria Final
Diario Oficial do Municipio - hitps //poa sp gov br/diario-oficial 07/04/2022

uradepoa.sp.gov.br (sexta-feira)

Prefeitura da Estancia Hidromineral de Poa.
Em 08 de margo de 2022.

Presidente da Comissdo

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Pod, garante a autenficidade
deste documento, quando acessado diretamente através do portal oficial do municipio

https://www.poa.sp.gov.br/diario-oficial, ou via QR Code ao lado.
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